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OFFRE D’EMPLOI 

PUBLIÉE LE :  

DATE LIMITE DE CANDIDATURE : 

NOM DU POSTE A POURVOIR :  

Établissement : 

Personne à contacter : 

E-mail de contact :

Téléphone de contact : 

DÉTAILS DU POSTE (nombre de caractères limités) : 

Lorsque le poste est pourvu, l'association vous remercie d'informer le point communication à l'adresse mail comm@anpph.fr. 

La mise à jour des offres d'emploi a lieu tous les lundis. Les offres d’emploi sont supprimées 3 mois après leur mise en ligne. 


	Sans titre
	Sans titre

	Text1: 27/03/2025
	Text3: REMPLACEMENT PREPARATEUR 
	Text2: 
	Text4: EPSM MORBIHAN
	Text5: M FAIVRE LUDOVIC
	Text6: ludovic.faivre@epsm-morbihan.fr
	Text7: 0297544866
	Text8: L’EPSM Morbihan recherche pour travailler au sein de sa PUI un(e) Préparateur(rice) en Pharmacie dans le cadre d’un contrat à durée déterminée, à temps complet du 19/05/2025 au 12/07/2025

Du lundi au vendredi, de 8h30 à 17h00



L'équipe est composée de 4 pharmaciens, d’un cadre, de 7 préparateurs et d'une secrétaire. 



Sous la responsabilité du Pharmacien chef de service, vous aurez pour missions principales :

- Dispensation nominative et globalisée (réassort d’armoires) pour médicaments et dispositifs médicaux à partir de SILLAGE® 

- Gestion de l’approvisionnement des produits pharmaceutiques : commandes sous MAGH 2 ® réception et sérialisation avec NEWAC®, mise en rayon et inventaires

- Reconditionnement des médicaments et surétiquetage via Eticonform®

 Projet de mise en place d’un automate de dispensation nominative BAXTER® mi-juin 



Compétences requises :

BP Préparateur en Pharmacie Hospitalière



 Qualités professionnelles requises :

- Bonne adaptabilité

- Rigueur et sens de l’organisation 

- Discrétion

- Réactivité et dynamisme

- Esprit d’équipe




