EANPPH

Association Nationale des Préparateurs en Pharmacie Hospitaliére

OFFRE D’EMPLOI

PUBLIEE LE : 17/07/2024
DATE LIMITE DE CANDIDATURE : 30/09/2024
NOM DU POSTE A POURVOIR : CH Bonneval (28800) cherche préparateur CDD 2 ans

Etablissement : CH Henri Ey, 32 rue de la gréve, 28800 Bonneval
Personne a contacter : DrS. Debarre
E-mail de contact : s.debarre@ch-henriey.fr

Téléphone de contact : 02.37.44.72.50

DETAILS DU POSTE (nombre de caractéres limités) :

La pharmacie du CH Henri Ey (Bonneval, 28800) recrute un préparateur en pharmacie dans le cadre du déploiement de nouveaux
logiciels informatiques, d'un congé maternité et de départ en formation. Durée totale envisagée de 2 ans et évolutive selon le
contexte. Poste a 100 % (lundi au vendredi, 8h45-17h10). Les missions du préparateur consisteront a préparer et délivrer les
médicaments (notamment sur le mode nominatif et informatisé) et les dispositifs médicaux, a gérer les stocks, assurer les
éléments de tracabilité et de suivi des opérations, tout ceci dans le respect des procédures et des BPPH.

BP requis, spécialisation hospitaliére facultative. Trés bonne maitrise des outils informatiques et numériques nécessaire, ainsi
gu’une culture de la démarché qualité. Fiche de poste sur demande.

Poste a pourvoir dés maintenant. Candidature (CV + lettre de motivation) a envoyer a la DRH : 32 rue de la Gréve - 28800
BONNEVAL. recrutement@ch-henriey.fr

Nos petits + RH :

* Du temps en plus pour vous : 28 congés annuels et 18 RTT a I'année pour un temps plein.

* Notre situation géographique, proche de la région parisienne (accessibilité en train) a seulement 1h40 de Paris disposant de
toutes les commodités (commerces, établissements scolaires, infrastructures sportives...)

* Des perspectives d'épanouissement professionnel grace a notre politique de mobilité interne

* Acces a la formation continue et I'opportunité de suivre des formations

* Parking gratuit

* Association de loisirs du personnel dynamique

* Présence sur site d'une correspondante du Comité de Gestion des Oeuvres Sociales (CGOS) dynamique proposant de nombreux
avantages (prestations sociales, culturelles et de loisirs) et MNH( Mutuelle Nationale Hospitaliere) pouvant vous proposer des
informations sur les complémentaires.

*L'acces a des avantages pour vos trajets domicile-travail (prise en charge de 75% des frais de transport en commun) car c'est
bon pour la planéte et aussi pour votre porte-monnaie.

Et encore on ne vous dit pas tout ! Découvrez bien d'autres avantages en postulant chez nous ! Notre mission : prendre soin de
nos agents autant que de nos patients. N hésitez plus, rejoignez-nous !

Lorsque le poste est pourvu, I'association vous remercie d'informer le point communication a l'adresse mail comm@anpph.fr.

La mise a jour des offres d'emploi a lieu tous les lundis. Les offres d’emploi sont supprimées 3 mois apreés leur mise en ligne.

Siege social : 22 rue Carnot, 93220 GAGNY
Association a but non lucratif loi 1901 /J.0. des 20 et 21 Novembre 1978
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