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OFFRE D’EMPLOI 

PUBLIÉE LE :  

DATE LIMITE DE CANDIDATURE : 

NOM DU POSTE A POURVOIR :  

Établissement : 

Personne à contacter : 

E-mail de contact :

Téléphone de contact : 

DÉTAILS DU POSTE (nombre de caractères limités) : 

Lorsque le poste est pourvu, l'association vous remercie d'informer le point communication à l'adresse mail comm@anpph.fr. 

La mise à jour des offres d'emploi a lieu tous les lundis. Les offres d’emploi sont supprimées 3 mois après leur mise en ligne. 


	Sans titre
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	Text1: 08/04/2024
	Text3: CADRE DE PHARMACIE CLINIQUE - CDI - GUSTAVE ROUSSY (94)
	Text2: 08 / 07 / 2024
	Text4: GUSTAVE ROUSSY -CLCC 
	Text5: Stéphanie ROUGIER (DRH)
	Text6: recrutement5@gustaveroussy.fr
	Text7: 
	Text8: De formation cadre de santé ou un diplôme équivalent, vous avez une expérience significative dans le management d'une unité pharmaceutique ou de soins.Outre vos qualités d'écoute, d'analyse et de synthèse, vous êtes prêt(e) à donner toute la mesure de votre dynamisme et de votre sens des responsabilités. Vous êtes force de proposition et vos capacités organisationnelles (gestion des priorités), relationnelles, pédagogiques et managériales sont indispensables à la tenue de ce poste.
Respect strict du secret professionnel requis.
Vous maîtrisez les outils bureautiques (Word Excel).

Le cadre évolue au sein du Département de Pharmacie Clinique (110 personnes), qui compte plusieurs services :
Circuit du médicament (stock central, antennes pharmaceutiques d'étages, stupéfiants)
Centrale de préparation des chimiothérapies
Préparatoire
Essais cliniques et rétrocession
Dispositifs médicaux et hygiène 
Pôle de traitement des endoscopes
Taille de l'équipe à encadrer : 70 personnes (médico-technique et logistique)

Sous la responsabilité du cadre coordonnateur et du Chef de département :
Assurer le management de toute l'équipe paramédicale de la pharmacie,
Planifier, piloter, coordonner les activités opérationnelles quotidiennes des équipes (dont pilotage transversal, gestion des temps de pause), en appui des chefs d équipe et en lien avec les pharmaciens pilotes de processus et responsables de secteur, Elaborer les plannings,
Accompagner  et  superviser  les  chefs  d’équipe    en  lien  avec  les  pharmaciens  pilotes  de processus et responsables de secteurContribuer au management qualité (audit, respect des BPPH, démarche résolution problème),
Contribuer aux projets et aux revues de projets,
Evaluer les pratiques professionnelles et garantir la démarche de prévention et gestion des risques en veillant à l’environnement de travail.


