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OFFRE D’EMPLOI 

PUBLIÉE LE :  

DATE LIMITE DE CANDIDATURE : 

NOM DU POSTE A POURVOIR :  

Établissement : 

Personne à contacter : 

E-mail de contact :

Téléphone de contact : 

DÉTAILS DU POSTE (nombre de caractères limités) : 

Lorsque le poste est pourvu, l'association vous remercie d'informer le point communication à l'adresse mail comm@anpph.fr. 

La mise à jour des offres d'emploi a lieu tous les lundis. Les offres d’emploi sont supprimées 3 mois après leur mise en ligne. 


	Sans titre
	Sans titre

	Text1: 10/10/2025
	Text3: préparateur en pharmacie
	Text2: 
	Text4: Hôpital Saint Antoine
	Text5: Thomas LUGAND
	Text6: thomas.lugand@aphp.fr
	Text7: 0149285022
	Text8: La PUI de l'hôpital Saint Antoine recherche pour compléter son équipe 1 Préparateur en Pharmacie ou Préparateur en Pharmacie Hospitalière. Vous intégrerez le secteur médicament .
Cette équipe pluridisciplinaire jeune et dynamique est composée de : 3 pharmaciens PH, 3 pharmaciens assistants, 1 interne en pharmacie, 1 externe en pharmacie, 14 préparateurs et 3 agents.

Missions principales :
-Assurer la gestion, l'approvisionnement,la préparation, la détention, 
la distribution des médicaments dans les services hospitaliers.
-Dispensation journalière individuelle et nominative.
-Dispensation des MDS, stupéfiants.
-Rétrocession de médicaments aux patients ambulatoires.
-Renouvellement des dotations des armoires informatisées des services de soins.
-Dispensation d'essais cliniques .

Missions spécifiques :
-Participer à la pharmacovigilance et à l'assurance qualité
-Participer à la rédaction de procédures

Prérequis :
-Brevet professionnel Préparateur en Pharmacie
-DEUST Préparateur technicien en pharmacie

Amplitude horaire :
-9h-17h30 du lundi au vendredi.
-1 heure de pause repas (possibilité de se restaurer au self ou d'apporter son repas et de déjeuner dans une salle de pause dédiée)
-Repos fixe : samedi et dimanche

Contrat :
-Poste à pourvoir par voie de mutation ou Contrat à Durée Déterminée de 3 mois renouvelable en 7h30 (avec RTT).
-Possibilité de préparation et présentation au concours d'entrée au CFPPH.

AVANTAGES LIÉS AU STATUT ET A LA FONCTION :
- Supplément Familial de traitement pour les parents avec enfant(s) à charge 
- Accès à une offre de formation continue conséquente

 AVANTAGES SOCIAUX 
- Remboursement partiel des transports en commun(75%) ou forfait mobilité 
- Accès au restaurant du personnel (tarif indexé à l'indice) 
- Plateforme HOPTISOINS : tarifs préférentiels chez nos partenaires (vie quotidienne, courses...)
-Logement de fonction selon disponibilité.
-Place en crèche.

Merci d'adresser CV et lettre de motivation par mail à : thomas.lugand@aphp.fr 



