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OFFRE D’EMPLOI 

PUBLIÉE LE :  

DATE LIMITE DE CANDIDATURE : 

NOM DU POSTE A POURVOIR :  

Établissement : 

Personne à contacter : 

E-mail de contact :

Téléphone de contact : 

DÉTAILS DU POSTE (nombre de caractères limités) : 

Lorsque le poste est pourvu, l'association vous remercie d'informer le point communication à l'adresse mail comm@anpph.fr. 

La mise à jour des offres d'emploi a lieu tous les lundis. Les offres d’emploi sont supprimées 3 mois après leur mise en ligne. 


	Sans titre
	Sans titre

	Text1: 03/10/2024
	Text3: CADRE DE SANTE EN PUI (ou faisant fonction)
	Text2: 
	Text4: CH RIVES DE SEINE
	Text5: Stéphanie LE POOLE, chef de service
	Text6: slepoole@ch-rivesdeseine.fr
	Text7: 0140886276
	Text8: Le CHRDS est un établissement public (hors AP-HP) de 400 lits, la PUI est située sur le site de Neuilly sur Seine -92, métro ligne 1 Pont de Neuilly. C'est un établissement à taille humaine, dans lequel la PUI est très bien implantée, avec des relations privilégiées avec les services de soins.

Horaires de travail : La pharmacie est ouverte de 8h30 à 17h30, sans astreinte le samedi.

Cadre au forfait avec une participation aux gardes et astreintes de l'encadrement les week-ends et jours fériés avec une indemnisation selon les modalités de l'établissement.

Le (la) cadre de santé de la pharmacie manage une équipe de 7 préparateurs en pharmacie, de 2 manutentionnaires, de 2 gestionnaires et d'une ASH. Il (elle) est également en charge de l'équipe de l'UCTP composée de 5 brancardiers.

Il (elle)  coordonne les moyens à mettre en œuvre pour assurer la prise en charge médicamenteuse en veillant à l'efficacité et la qualité des prestations dans le respect des règles et procédures institutionnelles, éthique professionnelle, hygiène et sécurité.

Il (elle) accompagne les projets liés à la sécurisation de la prise en charge médicamenteuse (PECM) dans l'ensemble des services de soins, en lien avec la Direction Qualité, la Direction des Soins, le Responsable du Management de la Qualité de la PECM, l’EOH et autres instances.

Il (elle)suit les projets de la PUI (selon projet de service et projet d'établissement 2022-2026) en lien avec la cadre supérieure de pôle et la chef de service de la PUI.

Activités principales de la PUI :

- Dispensation (globale et nominative) des médicaments,

- Réapprovisionnement de 4 armoires informatisées dans les services de soins (Omnicell)

- Préparation de piluliers pour 3 services d'USLD,

- Dispensation des DMS,

- Traçabilité des MDS et DMI,

- Gestion des stupéfiants,

- Gestion de stock (Commande, réception, relation fournisseur),

- Conciliation médicamenteuse (en déploiement).

Avantages :

- Remboursement des transports en commun à hauteur de 75%.

- Forfait mobilité durable d'un montant maximum de 300 euros. Possibilité de parking et de stationnement vélos.

- Accès au restaurant du personnel


