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OFFRE D’EMPLOI 

PUBLIÉE LE :  

DATE LIMITE DE CANDIDATURE : 

NOM DU POSTE A POURVOIR :  

Établissement : 

Personne à contacter : 

E-mail de contact :

Téléphone de contact : 

DÉTAILS DU POSTE (nombre de caractères limités) : 

Lorsque le poste est pourvu, l'association vous remercie d'informer le point communication à l'adresse mail comm@anpph.fr. 

La mise à jour des offres d'emploi a lieu tous les lundis. Les offres d’emploi sont supprimées 3 mois après leur mise en ligne. 


	Sans titre
	Sans titre

	Text1: 05/11/2025
	Text3: 1
	Text2: 31/12/2025
	Text4: Hôpital à Domicile Nantes & région
	Text5: Ingrid MAHE
	Text6: rh@had-nantesetregion.fr
	Text7: 0240160470
	Text8: L’HAD Nantes & région est un établissement d’hospitalisation à domicile permettant d’éviter ou de raccourcir une hospitalisation avec hébergement. De statut associatif, l’HAD assure au domicile des soins médicaux et paramédicaux, en permettant aux patients de rester dans le confort de leur environnement.

Nous recherchons pour un remplacement de congé maternité un CDD à temps plein (durée de 4 à 6 mois).

Vos missions :

– Vous participez à l’approvisionnement des produits de santé pour l’ensemble de la structure,
– Vous Vous êtes en charge de la gestion des stocks de produits de santé et contribuez à la sécurisation du circuit de produits de santé,
– Vous participez à la saisie des prescriptions médicales informatisées sous notre logiciel Domilink,
– Vous pouvez être amené à intervenir en préparation de commande au sein du service logistique sur les dispositifs médicaux.

Votre profil : 

– Vous êtes titulaire d’un diplôme d’état de préparateur en pharmacie,
– Vous disposez d’une expérience en milieu hospitalier de préférence, milieu officinal accepté,
– Vous êtes organisé avec un excellent sens du relationnel,
– Vous êtes à l’aise avec l’outil informatique.

La rémunération et les avantages

– Rémunération selon profil en lien avec la convention collective de la FEHAP (CCN51) et reprise d’ancienneté à 100%,
– Mutuelle favorable,
– Forfait « mobilités durables » pour le vélo, covoiturage.

– Vous évoluez au sein d’une structure en croissance,
– Vous avez la possibilité de travailler sur des sujets transverses : circuit du médicament, RSE …


